GRIGLIA COMPORTAMENTO SCUOLA PRIMARIA

GIUDIZIO DESCRIZIONE SINTETICA

Scrupoloso rispetto delle regole scolastiche.
OTTIMO Relazioni corrette, rispettose e collaborative in ogni contesto.
Competenze raggiunte in modo | Partecipazioneattiva, propositiva e continua.

eccellente Atteggiamento di costante responsabilita

Rispetto delle regole scolastiche.
DISTINTO
_ Relazioni corrette, rispettose e collaborative.
Competenze raggiunte o . )
Partecipazione attiva e costruttiva.

pienamente ) )
Atteggiamento responsabile.
Rispetto delle regole scolastiche.

BUONO Relazioni generalmente corrette.

Competenze acquisite a livello | Partecipazione discontinua/saltuario disturbo delle lezioni.

buono Atteggiamento non sempre responsabile.

Parziale rispetto delle regole scolastiche.
DISCRETO Relazioni a volte poco corrette.
Competenze acquisite a livello | Partecipazione discontinua/saltuario disturbo delle lezioni.

discreto Atteggiamento non sempre responsabile




Rispetto difficoltoso delle regole scolastiche. Relazioni non
SUFFICIENTE sempre corrette e rispettose in ogni contesto.
Competenze raggiunte a livello | Partecipazione limitata/assiduo disturbo delle lezioni.

essenziale Atteggiamento poco responsabile.

Mancato rispetto delle regole scolastiche.
NON SUFFICIENTE o

Relazioni scorrette e non costruttive in ogni contesto.
Competenze non ancora o .
o Partecipazione inadeguata.
acquisite ] ) )
Atteggiamento irresponsabile.




GRIGLIA COMPORTAMENTO SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO

VOTO IN
DECIMI INDICATORI DESCRIZIONE
Frequenza assidua
FREQUENZA SCOLASTICA (fino a 10 giorni di assenza per quadrimestre
e/o pochissimi ritardi e/o pochissime richieste
di uscite anticipate).
Non ha provvedimenti disciplinari
PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI Nessuna nota disciplinare/sospensione.
(Non vengono conteggiate le note di classe)
Partecipazione attiva e propositiva alla vita
PARTECIPAZIONE ALLA VITA della classe e alle attivita scolastiche
SCOLASTICA (pa'rteapaz{one'a lfuz/atllve, proqel"h\, visite
guidate e viaggi d’istruzione, attivita
extracurriculari organizzate dalla scuola).
10 c . -
omportamento pienamente rispettoso
CONVIVENZA CIVILE E RISPETTO delle regole convenute e del Regolamento
DELLE REGOLE d'Istituto, delle persone, ordine e cura della
propria postazione e degli ambienti e
materiali della Scuola.
Manifesta un atteggiamento maturo,
corretto e collaborativo con tutti i docenti, i
CORRETTEZZA - RESPONSABILITA - compagni e il personale scolastico.
RELAZIONALITA Interagisce e comunica in modo corretto ed
educato. Gestisce in modo positivo la
conflittualita e favorisce momenti di
confronto.
Frequenza regolare
FREQUENZA SCOLASTICA (fino a 12 giorni di assenza per quadrimestre
e/o pochi ritardi e/o poche richieste di uscite
anticipate).
Non ha provvedimenti disciplinari
PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI Nessuna nota disciplinare/sospensione.
(Non vengono conteggiate le note di classe)
Partecipazione attiva e propositiva alla vita
PARTECIPAZIONE ALLA VITA della classe e alle attivita scolastiche
SCOLASTICA (pa'rteapaz{one'a lfuz/atllve, proqel"h\, visite
guidate e viaggi d’istruzione, attivita
9 extracurriculari organizzate dalla scuola).

CONVIVENZA CIVILE E RISPETTO
DELLE REGOLE

Comportamento pienamente rispettoso
delle regole convenute e del Regolamento
d'Istituto, delle persone, ordine e cura della
propria postazione e degli ambienti e
materiali della Scuola.

CORRETTEZZA - RESPONSABILITA —
RELAZIONALITA

Manifesta un atteggiamento corretto e
collaborativo con tutti i docenti, i compagni e
il personale scolastico.

Interagisce e comunica in modo corretto ed
educato. Gestisce in modo positivo la
conflittualita ed e disponibile al confronto.




FREQUENZA SCOLASTICA

Frequenza abbastanza regolare

(fino a 15 giorni di assenza per quadrimestre
e/o pochi ritardi e/o poche richieste di uscite
anticipate).

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI

Da 1 a 2 note disciplinari sul registro.
Nessuna sospensione.

PARTECIPAZIONE ALLA VITA
SCOLASTICA

Partecipazione costante alla vita della classe
e alle attivita scolastiche (partecipazione a
iniziative, progetti, visite guidate e viaggi
d’istruzione, attivita extracurriculari
organizzate dalla scuola).

CONVIVENZA CIVILE E RISPETTO
DELLE REGOLE

Comportamento generalmente adeguato nei
confronti delle persone, degli ambienti e dei
materiali della Scuola. Rispetto della maggior
parte delle regole convenute e del
Regolamento d'Istituto.

CORRETTEZZA - RESPONSABILITA —
RELAZIONALITA

Manifesta un atteggiamento corretto con
tutti i docenti, i compagni e il personale
scolastico. Interagisce e comunica in modo
generalmente corretto ed educato. Riesce a
gestire in modo adeguato anche situazioni di
conflittualita ed e quasi sempre disponibile al
confronto.

FREQUENZA SCOLASTICA

Frequenza irregolare

(fino a 18 giorni di assenza per quadrimestre
e/o molti ritardi e/o molte richieste di uscite
anticipate).

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI

Da 3 a 4 note disciplinari sul registro.
Nessuna sospensione.

PARTECIPAZIONE ALLA VITA
SCOLASTICA

Partecipazione settoriale alla vita della classe
e alle attivita scolastiche

(partecipazione a iniziative, progetti, visite
guidate e viaggi d’istruzione, attivita
extracurriculari organizzate dalla scuola).

CONVIVENZA CIVILE E RISPETTO
DELLE REGOLE

Comportamento quasi sempre adeguato
verso le persone, gli ambienti e i materiali
della Scuola. Rispetto parziale delle regole
convenute e del Regolamento d'Istituto.

CORRETTEZZA - RESPONSABILITA —
RELAZIONALITA

Manifesta un atteggiamento generalmente
corretto con tutti i docenti, i compagni e il
personale scolastico, ma a volte si mostra
non sempre sensibile ai richiami. Riporta
note disciplinari senza provvedimenti di
ammonizione o sospensione.

Interagisce in modo generalmente
collaborativo nel gruppo e interviene in
modo chiaro nelle diverse situazioni. E
disponibile al confronto e cerca di gestire in
modo positivo le situazioni di conflittualita.




Si registrano assenze strategiche in occasioni
di verifiche e/o interrogazioni.

FREQUENZA SCOLASTICA

Frequenza irregolare e discontinua

(fino a 20 giorni di assenza per quadrimestre
e/o molti ritardi e/o molte richieste di uscite
anticipate).

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI

Da 5 a 7 disciplinari sul registro e/o
sospensione fino a 3gg.

PARTECIPAZIONE ALLA VITA
SCOLASTICA

Limitata partecipazione alla vita della classe
e alle attivita scolastiche

(partecipazione a iniziative, progetti, visite
guidate e viaggi d’istruzione, attivita
extracurriculari organizzate dalla scuola).

CONVIVENZA CIVILE E RISPETTO
DELLE REGOLE

Comportamento sufficientemente adeguato
verso le persone, gli ambienti e i materiali
della Scuola (occasionale trascuratezza /
danneggiamento). Rispetto limitato delle
regole convenute e del Regolamento
d'Istituto.

CORRETTEZZA - RESPONSABILITA —
RELAZIONALITA

Manifesta un atteggiamento poco corretto
verso i docenti, i compagni e il personale
scolastico e spesso non & sensibile ai richiami.
Riceve sanzioni disciplinari con note sul
registro, ammonizione del Dirigente
scolastico o sospensione fino a 3gg.

Palesa talvolta difficolta a collaborare nel
gruppo, nonché a comunicare in modo
semplice nelle diverse situazioni. Non sempre
riesce a gestire in modo positivo le situazioni
di conflittualita.

Si registrano molte assenze strategiche in
occasioni di verifiche e/o interrogazioni.
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FREQUENZA SCOLASTICA

Frequenza discontinua e irregolare

(piti di 22 giorni di assenza per quadrimestre
e/o moltissimi ritardi e/o moltissime richieste
di uscite anticipate).

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI

Piu di 7 note disciplinari sul registro e/o
sospensione di piu di 3gg.

PARTECIPAZIONE ALLA VITA
SCOLASTICA

Mancata partecipazione alla vita della classe
e alle attivita scolastiche

(partecipazione a iniziative, progetti, visite
guidate e viaggi d’istruzione, attivita
extracurriculari organizzate dalla scuola).

CONVIVENZA CIVILE E RISPETTO
DELLE REGOLE

Comportamento non adeguato nei confronti
delle persone; danneggiamento degli
ambienti e/o dei materiali della Scuola.
Continue e reiterate mancanze del rispetto
delle regole convenute e del Regolamento
d'Istituto.




CORRETTEZZA - RESPONSABILITA —
RELAZIONALITA

Manifesta un atteggiamento poco corretto
verso i docenti, i compagni e il personale
scolastico, anche se sollecitato ad accogliere
il valore della convivenza. Mostra
atteggiamenti gravemente scorretti,
conseguendo sanzioni disciplinari superiori a
3gsg.

Palesa serie difficolta a collaborare nel
gruppo, nonché a comunicare in modo
adeguato alle diverse situazioni. Non riesce a
gestire in modo positivo la conflittualita
nonostante i ripetuti inviti ad assumere
atteggiamenti piu costruttivi nelle relazioni.
Si registrano molte assenze strategiche in
occasioni di verifiche e/o interrogazioni.




