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Circolare interna n. 285

Santa Maria della Versa, 09/05/2023

[.C. SANTA MARLA DELLA WERSA

Prot. 0003710 del 09/05/2023 > Al personale DOCENTE a t.
VIl (Uscita) indeterminato
> Al personale Docente fino al 31/08
> Al sito WEB
> Agli Atti

OGGETTO: Richiesta Ferie e Festivita soppresse estive a.s. 2022/2023 - artt. 13 e 19 del CCNL
2006/2009.

Si pregano le SS.LL. di formulare la richiesta ferie tramite il portale Argo Scuola Next entro e
non oltre il 09/06/2023.

1. Il dipendente con contratto di lavoro a t. determinato fino al 3°anno di servizio ha diritto a n.30 gg
di ferie piu 4 gg di festivita soppresse, dal 4°anno di servizio ha diritto a n.32 gg di ferie piu 4 gg di
festivita soppresse, sottraendo le ferie se gia fruite durante I'a.s. corrente.

Il dipendente con contratto a t. determinato, fino al 31/08 con servizio dal 1° settembre, fino al
3°anno di servizio ha diritto a n.30 gg di ferie piu 4 gg di festivita soppresse, dal 4°anno di servizio
ha diritto a n.32 gg di ferie piu 4 gg di festivita soppresse, sottraendo le ferie se gia fruite durante
I'a.s. corrente.

I Docenti con contratto di lavoro fino al 31/8 che hanno preso servizio dopo il 01/09, prima della
richiesta devono rivolgersi alla segreteria per il numero di giorni di ferie maturati e da fruire.

Le ferie devono essere fruite dal personale docente durante i periodi di sospensione delle attivita
didattiche nei mesi di luglio e agosto, i periodi di ferie vanno richiesti su 6 giorni settimanali compresi
i sabati; tutti i giorni di ferie dell’a.s. in corso vanno richiesti entro il 31/08/2023.

Per il personale di ruolo, in caso di particolari esigenze di servizio, ovvero in caso di motivate
esigenze di carattere personale e di malattia che abbiano impedito il godimento in tutto o in parte
delle ferie nel corso dell'anno scolastico di competenza, le ferie stesse potranno essere fruite dal
personale docente entro I'anno scolastico successivo nei periodi di sospensione dell'attivita didattica.
Le ferie sono sospese da malattie adeguatamente e debitamente documentate che abbiano dato
luogo a ricovero ospedaliero o si siano protratte per di piu di 3 giorni. L’Amministrazione deve essere
posta in grado di accertarle con tempestiva informazione.

Il periodo di ferie non & riducibile per assenze per malattia, anche se tali assenze si siano protratte
per l'intero anno scolastico.

SI PREGANO LE SS.LL. DI INVIARE LE RICHIESTE CON ARGO SCUOLA NEXT

Si ringrazia tutto il personale per la collaborazione e si porgono cordiali saluti

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Elisabetta Magistrali

Documento firmato digitalmente ai sensi del Cad e norme ad esso connesse
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